Jogalkotéi hiba miatt megbukhat a négy-gyerekes
anyak kedvezménye. A NAV sem segit. ( )

Elképesztéen nagy adminisztraciés terhet zudit a négy-gyerekes
anyak nyakaba a négy-gyerekes anyak kedvezmeény igénybevétele,
ha a kedvezményre valo jogosultsaga nem all fenn az egész évben.
Az szja térvény a négy-gyerekes anyakat kotelezi arra, hogy nekik
kell utélag a bevallasban havonta kigyiijteni az éves jévedelmeikbdl
— szilikség szerint aranyositva — a kedvezmény alapjat. Ehhez a négy-
gyerekes anyak semmilyen adatot nem kapnak segitségiil sem a
kifizet6tol sem a NAV-tél, pedig a 08-as adatszolgaltatas révén a
NAV-nak havi bontasban rendelkezésére allnak az adatok.

A 2021 majusaban esedékes szja bevallas elkészitésénél a legnagyobb
adminisztracios terhet pont a négy-gyerekes anyaknak kell viselnilk, ha
az szja bevallasban igénybe kivanjak venni a négy-gyerekes
kedvezményt. Az Szja torvény 29/D. § (6) bekezdése ugyanis a
négygyerekes anyak kotelezettségéveé teszi, hogy amennyiben nem all
fenn a jogosultsaguk egész évben, akkor az szja bevallasukban nekik kell
kigyljteniuk az éves adatokbol a jogosultsagi honapokra esé
jovedelmeket. Tovabbi adminisztraciés teher, hogy ha az anyanak a
kedvezmeényre jogosultsaga nem all fenn az egész adoévben és az onallo
tevéekenyseégbdl szarmazo kedvezményre jogositd jovedelme tobb
honapot érint, akkor ennek a jovedelemnek a hdnapokkal aranyos részét
kell figyelembe venni (29/D.§ (5) bekezdés). Erre a NAV a 73. informacids
fuzetben egy példat hoz: Majus havi jogosultsag mellett julius honapban
megszerzett majus, junius, julius hénapokra esdé 300 ezer forint
jovedelembdl aranyositassal havi 100 ezer forint vehet6 figyelembe.
Tekintettel arra, hogy a 3 hdnapos megbizasi jogviszonyra a jovedelem a
07.havi 08-as bevallasban jelenik meg, ez az aranyositas 05.hora
visszamendlegesen allapit meg adokedvezményt. Ez csak a bevallasban
ervényesithetd. Sem a jogszabaly nem rendelkezik arrdl, hogy ezt az
aranyositast kinek kellene elvégezni, sem a NAV példaja nem tér ki erre.
A kifizetbnek a 08-as bevallasban, vagy a NAV-nak a 08-as bevallas
alapjan. Ezek hianyaban a (6) bekezdés szerint ez az adminisztracios
teher is a négy-gyerekes anyan marad. Az Szja tv. 29/D.§ (6) bekezdése
szerint az anyanak nem elég igazolnia a négy-gyerekes kedvezmeényre
vald jogosultsagat, hanem a kedvezmény alapjat is neki Kkell
meghataroznia az éves jovedelembdl. A jogalkotd olyan kotelezettséget
ré a négy-gyerekes anyakra, melynek nincsenek torvényi alapja. Nem all



ugyanis az anya rendelkezésére olyan nyilvantartas, amely tartalmazna a
kedvezmeény alapjat havi bontasban. Ez a torvényi rendelkezés ellentétes
az Air. 98.§ (2) bekezdésével, mely szerint ,nem kételezheté az ad6zo
olyan nyilvantartas, 0sszesilés, Sszamitas elkészitéesére, amelyet
Jjogszabaly nem ir el6”. Ez egészen elképesztd jogalkotdi baki, ugyanis az
addéhatosagnak a havi 08-as bevallasok révén rendelkezésére allnak a
kedvezmeény alapjat képez6 adatok havi bontasban. Az adohatosag azeért
nem tudja majd szolgaltatni a havi adatokat, mert a jogalkotd elrontotta a
08-as adatszolgaltatasi kotelezettség elbirasat is. Az Art. 50.§ (2)
bekezdés 7a b) pontja ugyanis a kedvezmény alapjat képezd
jovedelmeket jogcimenként kéri. Ez teljesen felesleges, mert igy a NAV
csak ugy tudna adatot szolgaltatni olyan négy-gyerekes anyanak, akinek
a kedvezményre jogosultsaga nem allt fenn egész évben, ha a bevallas
sorait jogcimenként bontana havonta. Ez teljesen felesleges. A 08-as
bevallasban a jogcimenkénti bontas valdjaban egy eredménymezd: ha
abban a honapban az anya jogosult a kedvezményre, akkor ennek a
mezbnek az értéke megegyezik a jovedelem oszlopban feltuntetett
ertekkel. Ebbe persze bezavar a tobb honapra sz6l6 megbizasi jogviszony
aranyositasa. A helyes megoldas az lett volna, ha a négy-gyerekes anyak
lehetséges kedvezmeény alapjat egy Osszesité sor tartalmazna. A NAV-
nak a bevallas tervezetében ezt az 0sszesen sort kellene havi bontasban
megadnia. Ennek megnevezése: ,A targyhoénapban az adébevallasban
figyelembe veheté négy-gyerekes kedvezmény alapja.” Ekkor elég
lenne a négy-gyerekes anyaknak csak azt megjeldlniuk a bevallasban,
hogy mely hénapokban voltak jogosultak a kedvezményre.

Megoldast jelentene az is, ha a munkaltatéi (kilép6) adatlap — hasonldan
a jarulékalapot képez6 jovedelmekhez — havi bontasban tartalmazna
(NEM jogcimenként!) a négy-gyerekes anyak lehetséges havi
kedvezmeény alapjat. A NAV altal rendszeresitett ,Adatlap 2020” azonban
rossz iranyban indult el. Teljesen feleslegesen jogcimenként egy kulon
oszlopban kéri dsszesitve az év kdzben az addelblegnél figyelembe vett
kedvezmeény alapjat képez6 jovedelmet. Ha az anya nem nyilatkozott a
kifizetbnek minden jogosultsagi hénapjara, akkor ez az oszlop semmilyen
informacio tartalommal nem bir.

A jogszabaly szovegeén érezhet6 a NAV befolyasa. A NAV allaspontja
ugyanis altalanosan az, hogy bekér tomérdek adatot, de nem szolgaltat
vissza semmit akkor sem, ha ezek az adatok rendelkezéseére allnak. Erre
j6 példa a szocialis hozzajarulasi add (szocho) évkozi valtozasa. Ennek
figyelembe vétele a bevallasban azt jelentette volna, hogy a NAV a



bevallas tervezetben a kulon addzé jovedelmeket (példaul osztalék)
megbontotta volna elsé félévben kifizetett és masodik félévben kifizetett
jovedelmekre. Ehelyett sajatos jogértelmezéssel azt vezette le a 2019 szja
bevallas kitoltési utmutatdjaban (145. oldal utols6 bekezdés), hogy az
évkozi adodvaltozas januar 1-t6l visszamendlegesen érvényes. igy a majus
€s junius hénapban kifizetett osztalékbdl levont 19,5% szocho-bdl 2%
visszajar. Ez persze a maganszemélyekre kedvezd (a koltségvetésnek
mar kevésbé), igy senki sem fog reklamalni. Ennek a kulon-utas NAV
jogértelmezésnek van egy 2020-ra érvényes — maganszemeélyekre
kedvez6 - kihatasa is. A jarulékok 6sszevonasa révén a TB jarulék julius
elsejei bevezetése miatt a csaladi jarulékkedvezmény az els6 félévben
17%, mig a masodik féléevben 18,5%. Ennek érvényesitéshez a
jarulékalapot képezd jovedelmeket is meg kellene bontani elsé féléves,
illetve masodik féléves jovedelmekre. Ha a NAV nem akarja ,szemen
kdpni sajat magat’, akkor a 2019-es jogértelmezését analog modon
alkalmazva 2020-ra az évkozi csaladi jarulékkedvezményre, a 18,5%-0s
csaladi jarulékkedvezmény mar januar 1-té6l visszamendlegesen
érvényesitheto lesz.

Az adohatdsagnak ki kellene vonulnia a jogalkotasbol és a jogalkotonak
(pénzugyi kormanyzatnak) munkara kellene birnia a NAV-ot. Ne csak
begyljtse az adatokat, hanem szolgaltassa is vissza. Mar régota oka
fogyott mind a kilépé adatlap, mind az M30-as munkaltatéi igazolas.
Ennek megszuntetése lenne az igazi adminisztracié egyszerisités. Addig
ki kell jelentenem, hogy az adocsokkentésre és adminisztracio
egyszerilsitésre vonatkozo kommunikacio valos tartalom nélkuli, koszond
viszonyban sincs a megszuletd jogszabalyokkal.

A kilép6 adatlap és az M30-as igazolas szerepe, hogy annak alapjan el
lehetne késziteni a bevallast. Eddig a bevallas tervezet semmilyen plusz
informaciot nem tartalmazott az M30-hoz képest. Itt lenne az ideje, hogy
a NAV ne csak gyljtse az adatokat, hanem valéban segitse a
maganszemelyeket az adobevallas elkészitésben.
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